
ПОЛИТИКА ЗА МИГРАЦИЯ



От 12.03.2018 год. е в сила новият международен стандарт ISO 45001:2018 „Системи за 
управление на здравето и безопасността при работа. Изисквания с указания за прилагане“. 

Съгласно задължителен документ на Международния акредитационен форум [IAF] от 18.01.2018 
год., IAF MD 21:2018 за миграцията на системите за управление на здравето и безопасността при 
работа от OHSAS 18001:2007 към ISO 45001:2018, организациите внедрили посочената система 
за управление следва да предприемат действие за миграция към изискванията на ISO 45001:2018. 

След 12.03.2021 год., издадените сертификати по OHSAS 18001:2007 губят автоматично 
своята валидност. 

С оглед поддържане валидността на предоставената от “Ен Джи ЕН” ООД акредитирана 
сертификация по OHSAS 18001:2007, в рамките на текущия сертификационен цикъл е необходимо 
системата за управление на здравето и безопасността при работа на вече сертифицираните 
организации да бъде приведени в съответствие с новите изисквания на ISO 45001:2018.



Подготовката за прехода включва няколко етапа:

● Запознаване с изискванията на новия стандарт и изграждане на фирмена стратегия за 
ангажирането на всички заинтересовани страни по отношение на системата за здраве и 
безопасност при работа и интегрирането на новите изисквания на стандарта; 

● Идентифициране на пропуските в СУЗБР, на които трябва да се обърне внимание, за да се 
отговори на всички нови изисквания. Преглед на всички приложими изисквания за рисковете 
и възможностите в Организацията; 

● Изготвяне на план за внедряване; 
● Преглед на всички нови изисквания и информиране за тях на всички страни, които имат 

влияние върху ефективността на Системата за управление на здравето и безопасността при 
работа (OHSMS); 

● Преглед, анализ и потвърждаване на ролите на ръководството, техните отговорности и 
задължения

● Актуализиране на Система за управление на здравето и безопасността при работа, спрямо 
новите изисквания с цел потвърждаване на нейната ефективност; 

● Преглед на системата за управление в частта касаеща производството на продукти и/или 
предоставянето на услуги, които са аутсорснати; 



До изтичане на крайния срок за прилагане на OHSAS 18001:2007 – 12. 03. 2021 год., “Ен Джи ЕН” 
ООД ще продължи да осъществява дейности по поддържане на валидността на предоставените 
сертификации спрямо изискванията на OHSAS 18001:2007. При заявена готовност от страна 
организациите, сертифицирани по OHSAS 18001:2007, “Ен Джи ЕН” ООД ще предприеме 
действия по планирането и провеждането на одити за преход към изискванията на ISO 
45001:2018.

За целите на прехода е необходимо в срок не по-късно от 12.12. 2020 год. организациите, 
сертифицирани по OHSAS 18001: 2007, да заявят готовността си за провеждането на одит за 
преход на системата спрямо изискванията на ISO 45001:2018. 

Удостоверяване на съответствието към изискванията на новия стандарт може да бъде извършено 
по време на планиран надзорен одит или по време на извънреден одит за преход. В резултат на 
одита, при констатирано съответствие на системата с изискванията на ISO 45001:2018, “Ен Джи 
ЕН” ООД ще потвърди валидността на сертификацията до края на текущия сертификационен 
цикъл, като ще преиздаде сертификата по OHSAS 18001:2007. 



Преходът към изискванията на ISO 45001:2018 може да бъде осъществен и по време на 
предстоящ ресертификационен одит, в случай че валидността на сертификата по OHSAS изтича 
преди края на миграционния период. 

Ръководството на “Ен Джи ЕН” ООД изразява готовността си да съдейства по провеждането на 
описания по- горе миграционен процес чрез организирането и провеждането на специализирани 
обучения за запознаване с изискванията на ISO 45001:2018, в т.ч. и такива, касаещи процеса на 
одитиране на системата. 
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